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распоряжением Главы
муниципального образования
"Город Архангельск"
от 01.06.2018 № 1663р

                                               
Изменения и дополнения, вносимые в устав
муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения муниципального образования "Город Архангельск"
"Средняя школа № 14 с углублённым изучением отдельных предметов имени Я.И. Лейцингера"

1. В разделе 2 "Предмет, цели и виды деятельности" пункт 2.9 дополнить абзацем следующего содержания:
"организация отдыха учащихся в каникулярное время.".
2. В разделе 3 "Организация деятельности и управление Учреждением":
а) пункт 3.15 изложить в следующей редакции:
"3.15. В целях учета мнения учащихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних учащихся и педагогических работников по вопросам управления Учреждением и при принятии Учреждением локальных нормативных актов, затрагивающих их права и законные интересы, по инициативе учащихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних учащихся и педагогических работников в Учреждении созданы: Совет учащихся, Совет родителей (законных представителей) несовершеннолетних учащихся, действует профессиональный союз работников Учреждения.";
б) в абзаце первом пункта 3.16 слова "по основному месту работы" исключить;
в) в абзаце первом пункта 3.17 слова "по основному месту работы" исключить;
г) абзацы восьмой-одиннадцатый пункта 3.18 изложить в следующей редакции:
"К компетенции Совета Учреждения относится:
утверждение программы развития Учреждения;
заслушивание публичного доклада;
заслушивание отчетов директора Учреждения и его заместителей по вопросам деятельности Учреждения.";
д) дополнить пунктом 3.28 следующего содержания:
"3.28. Права, обязанности и ответственность работников Учреждения, занимающих должности инженерно-технических, административно-хозяйственных, производственных, учебно-вспомогательных и иных работников, осуществляющих вспомогательные функции, устанавливаются правилами внутреннего трудового распорядка и иными локальными нормативными актами Учреждения, должностными инструкциями и трудовыми договорами.".
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